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1. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta metodologie este realizata in vederea selectiei grupului tinta
parinti/tutori/persoane care au in grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate
selectati pentru a beneficia de informare si consiliere in cadrul proiectului ,,Functionare
cresa Mosnita Noua”, Cod SMIS: 133167.

Metodologia este elaborata in cadrul Activitatii A.1 Identificarea si selectarea
grupului tinta - Activitatea de baza in cadrul proiectului.

2. DOCUMENTE DE REFERINTA

Prezenta metodologie este intocmita in conformitate cu cadrul legal in vigoare
aplicabil, respectand prevederile urmatoarelor documente:

- Ghidul Solicitantului Conditii Specifice pentru POCU 2014-2020, Obiectivul 6.2 -
Cresterea participarii la invatamantul anteprescolar si prescolar, in special a
grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe copiii apartinand
minoritatii roma si a celor din mediul rural;

- Prevederile Anexei 4 la Ghidul solicitantului;

- Cererea de finantare a proiectului;

- Contractul de finantare nr. POCU/658/6/2.

3. OBIECTIVELE PROIECTULUI

3.1. Obiectivul general

Obiectivul general al proiectului este cresterea ratei de cuprindere in
invatamantul anteprescolar si prescolar, in special pentru categoriile dezavantajate de
copii din comuna Mosnita Noua prin punerea in functiune a cresei din comuna,
construita prin Programul National pentru Dezvoltare Rurala.

3.2. Obiectivele specifice ale proiectului

1. Facilitarea accesului la invatamantul anteprescolar pentru copiii din
comunitatea majoritara si pentru copiii din comunitatea marginalizata din
comuna Mosnita Noua. Se are in vedere organizarea de cursuri educationale si
sociale in cadrul cresei. Dupa cum atesta strategiile nationale cu privire la
reducerea abandonului scolar timpuriu si facilitarea accesului egal si
nediscriminatoriu la aceasta forma de educatie, o nevoie fundamentala in acest
sens, este reprezentata de infiintarea institutiilor de educatie anteprescolara
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care sa raspunda numarului mare de cereri existente la nivel national, cat si
facilitarea accesului la aceasta forma de invatamant, in special in ceea ce
priveste comunitatile marginalizate si categoriile etnice defavorizate. Aceasta
nevoie este prioritizata in cadrul OS1, adica prin facilitarea accesului la
invatamant anteprescolar pentru 54 de copii, inclusiv copiii din zonele
marginalizate si cei apartinand minoritatii rome.

2. Furnizarea de servicii de informare si consiliere a parintilor/ turorilor/
persoanelor care au in grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate.
Acest obiectiv raspunde problemelor identificate la nivelul strategiilor nationale
»,Crese si gradinite prietenoase pentru copii” si ,Strategia Nationala privind
Incluziunea Sociala a cetatenilor romani apartinand minoritatii roma”, in ceea
ce priveste imperativitatea constientizarii de catre parinti a importantei unei
educatii timpurii si a impactului pe care aceasta o poate avea asupra cursului
dezvoltarii copiilor lor, prin implementarea unor activitati de furnizare de
servicii de informare si consiliere pentru parinti/ tutori/ persoane care au in
grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate, dar si programe de
educatie parentala.

3. Furnizarea de servicii de formare profesionala pentru un numar de 12 cadre
didactice din comuna Mosnita Noua in vederea cresterii calitatii educationale in
cadrul cresei. In cadrul strategiilor nationale elaborate cu privire la calitatea
educatiei timpurii, o problema recurenta este cea legata de subcalificarea
personalului, ori chiar de lipsa de personal calificat in acest sens, ceea ce
conclude cu imposibilitatea facilitarii accesului la educatia timpurie de calitate.

4. ACTIVITATILE PROIECTULUI

Activitatea A.1 Identificarea si selectarea grupului tinta - Activitate de baza
in cadrul proiectului.
Aceasta inseamna respectarea metodologiei conform anexei 4 la Ghidul Solicitantului
pentru identificarea si selectia grupului tinta. De asemenea, aceasta activitate prevede
comunicarea cu institutiile care au legatura cu grupul tinta si selectarea corecta a
tuturor participantilor.

Activitatea A.2 Sprijinirea participarii la invatamantul anteprescolar prin
furnizarea de servicii de informare si consiliere a parintilor/ tutorilor/ persoanei
care are in grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate, programe de
educatie parentala, inclusiv servicii de consiliere.

Activitatea A.2 reprezinta interventia noastra prin serviciile de informare si consiliere,
in vederea asigurarii unui echilibru intre educatia primita la scoala si cea primita acasa.
Prin educarea parentala ne dorim sa transmitem, in primul rand, importanta
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invatamantului anteprescolar. Aceasta activitate reprezinta un pilon la fel de important
ca si celelalte, deoarece, parintii sunt cei care iau deciziile pentru copil.

Activitatea A.3 Asigurarea/ dezvoltarea si utilizarea de noi servicii si

materiale de invatare pentru copiii din invatamantul anteprescolar, in special
pentru copiii apartindnd minoritatii roma.
Prin a 3-a activitate, asiguram furnizarea de servicii de invatare si facilitam accesul
copiilor la invatamantul anteprescolar. Aceasta este activitatea de baza, prin care vom
realiza functionarea cresei, si vom desfasura activitatile de educare, hranire,
consiliere, s.a.m.d.

Activitatea A.4 Asigurarea resurselor umane calificate pentru invatamantul

anteprescolar, inclusiv prin incurajarea mobilitatii personalului didactic prin
scheme de mobilitate profesionala, asigurarea unor programe de mentorat, de
dezvoltare de competente, alte forme de instruire.
Prin aceasta actiune ne dorim furnizarea serviciilor de pregatire profesionala catre
participanti, prin organizarea de diferite cursuri in urma carora acestia sa dobandeasca
un set de abilitati necesare in lucrul si pentru educarea anteprescolarilor. Pe langa
aceste cursuri, ne dorim sa efectuam pregatirea prin organizarea de programe de
mentorat si a altor forme de instruire.

5. DESCRIEREA GRUPULUI TINTA
a) Indicator de grup tinta

in cadrul proiectului ”Functionare cresa Mosnita Noua”, grupul tinta vizat este
compus din 3 categorii si anume: anteprescolari, parinti/ tutori/ persoane care au in
grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate si personal didactic din
Educatie si Ingrijire Copii Prescolari. Astfel, grupul tinta parinti/ tutori/ persoane care
au in grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate, categorie vizata in cadrul
prezentei metodologii va fi compus din 54 astfel de beneficiari, care vor beneficia de
informare si consiliere in cadrul proiectului prin participarea la programe de educatie
parentala si servicii de consiliere.

Atentie! se doreste schimbarea rezultatului, respectiv largirea spectrului de
parinti/tutori/persoane care au in grija copilul cu parinti plecati la munca in
strainatate. Astfel, ne propunem sa includem in aceasta lista si alti parinti, nu doar
cei plecati la munca in strainatate. Numarul rezultatului va ramane tot de 54 persoane.

b) Activitati in care va fi implicat grupul tinta
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Indiferent de masurile si interventiile adoptate in vederea reducerii abandonului scolar
timpuriu, unul dintre cei mai influenti factori in acest sens, ramane familia si, implicit,
impactul pe care aceasta variabila o are asupra copilului. Astfel, consideram ca, pe
langa conditiile si disponibilitatea institutiei si, pe langa nivelul calitatii educatiei, este
extrem de important ca parintii/tutorii/persoanele care au in grija copilul cu parinti
plecati la munca in strainatate sa isi dezvolte capacitatea de intelegere a procesului
prin care trec micutii lor, cat si abilitatiile de parenting, crescand totodata,
angajamentul si implicarea in cadrul acestui proces.

Astfel ca, in vederea mentinerii unei bune relationari intre institutie (cresa) si parinti,
dar si pentru a ne asigura ca mediul in care se dezvolta copiii este unul armonios si care
le ofera tot suportul necesar, vom pune la dispozitia parintilor/tutorilor/persoanelor
care au in grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate, servicii de consiliere,
pentru a-i ajuta sa ia cele mai bune decizii in privinta dezvoltarii copiilor lor, dar si
pentru a-i ajuta si a le oferi suportul si sprijinul necesar, atunci cand acestia se
confrunta cu dificulati care vizeaza in mod direct copiii.

De asemenea, vom oferi servicii de informare, cu privire la procesul de dezvoltare
cognitiva si psiho-afectiva a copiilor, astfel incat sa crestem nivelul de constientizare
a nevoilor fundamentale specifice categoriei de varsta, dar si informatii cu privire la
traseul educational pe care copiii ar trebui sa il urmeze, in vederea fructificarii
potentialului lor, cat si pentru a asigura indeplinirea obiectivului principal, care se
refera la reducerea ratei de abandon scolar timpuriu.

Totodata, in concordanta cu Strategia Nationala de Educatie Parentala 2018-2025 si cu
Strategia de Educatie Parentala dezvoltata de UNICEF si HoltIS, vom organiza programe
de educatie parentala, adaptate specific la nevoile anteprescolarilor, avand un caracter
inovativ si flexibil, astfel incat sa se plieze si pe nevoile parintilor/tutorilor/persoanelor
care au in grija copilul cu parinti plecati la munca in strainatate in ceea ce priveste
modul in care vor fi derulate programele de educatie parentala (aspecte ce tin de orar,
locatie, structura cursurilor, s.a.m.d).

Principalele teme vizate, sunt:

Cum sa fii un parinte mai bun;

Cum sa invingi stresul si furia;

Cum sa comunici eficient cu copilul tau;

Cum insotesti copilul pe calea dezvoltarii sale;

Cum sa fii un partener de incredere in relatia cu copilul tau;
Cum abordezi pozitiv comportamentele copilului;

Cum prevenim abuzul si efectele lui asupra copilului.

NoARWwWh=

6|Page
”Functionare Cresa Mosnita Noua”
Metodologia de selectie a grupului tinta categoria 3 - parinti/ tutori/ persoane care au in grija copilul cu
parinti plecati la munca in strainatate



c) Criterii de eligibilitate

-

~

Instrumente Structurale

2014-2020

Nota: Selectia parintelui/tutorelui/persoanelor care au in grija copilul cu parinti

plecati la munca in strainatate este conditionata de selectia copilului anteprescolar.

In acest sens, se va verifica intai dosarul de inscriere al copilului.

Grupul tinta selectat trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

CNrrt.. Criteriu Documente necesare | Mod de verificare

1 | Are domiciliul sau resedinta Copie Cl, certificata Se verifica copia
pe raza comunei Mosnita conform cu originalul | dupa BI/Cl
Noua;

2 | Copilul anteprescolar este Se verifica daca
inscris in grupul tinta al copilul anteprescolar
proiectului ”Functionare a fost selectat in
cresa” unde se depune grupul tinta al
dosarul de inscriere; proiectului

”Functionare cresa
Mosnita Noua” unde
se depune dosarul de
inscriere.

3 | La data inscrierii Declaratie pe propria | Se verifica existenta
parintele/tutorele/ raspundere privind declaratiei pe
persoanele care au in grija evitarea dublei proprie raspundere
copilul cu parinti plecati la finantari privind evitarea
munca in strainatate trebuie dublei finantari.
sa nu mai fie inscris in alt Aceasta va purta
proiect cu obiective si semnatura olografa,
activitati similare; vizibila (culoare

albastra) a persoanei
care realizeaza
inscrierea.

4 | Parintele/tutorele/persoanele | Declaratia pe proprie | Se verifica existenta
care au in grija copilul cu raspundere privind declaratiei pe
parinti plecati la munca in angajamentul de proprie raspundere
strainatate va completa si disponibilitate fata de | privind angajamentul
semna angajamentul de activitatile proiectului | de disponibilitate
disponibilitate fata de fata de activitatile
activitatile proiectului; proiectului. Aceasta

va purta semnatura
olografa, vizibila
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(culoare albastra) a
persoanei inscrise

5 | Parintele/tutorele/persoanele | Acord privind Se verifica existenta
care au in grija copilul cu prelucrarea datelor cu | acordului privind
parinti plecati la munca in caracter personal prelucrarea datelor
strainatate va completa si cu caracter personal.
semna acordul privind Aceasta va purta
prelucrarea datelor cu semnatura olografa,
caracter personal. vizibila (culoare

albastra) a persoanei
care realizeaza
inscrierea, in toate
campurile in care se
solicita acordul.

d) Criterii de selectie

in evaluarea selectiei grupului tintd parinti/tutori/persoane care au in grija copilul cu
parinti plecati la munca in strainatate, se va considera punctajul obtinut in cazul
selectiei copilului anteprescolar, in limita locurilor disponibile.

e) Criterii de departajare

- punctajul obtinut in cazul selectiei copilului anteprescolar;
- la punctaje egale, data si ora primirii dosarului de inscriere, cu toate
documentele solicitate si completat in mod corespunzator.

6. PROCESUL DE SELECTIE

1. ETAPE

Etapa I. Informarea grupului tinta potential prin transmiterea urmatoarelor
informatii in legatura cu proiectul:
- obiectivele si tintele proiectului;
- modalitatea de derulare a activitatilor;
- rezultatele scontate ale proiectului, dar si obligatiile pe care membrii grupului
tinta le vor avea pe parcursul derularii lui si dupa finalizare.

Etapa Il. Realizarea procesului de selectie:
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PEANA

a) Depunerea dosarelor de inscriere;

b) Analiza dosarelor si validarea inscrierii;

c) Informarea candidatilor cu privire la rezultatele selectiei in vederea includerii in
grupul tinta;

d) Depunerea contestatiilor;

e) Solutionarea contestatiilor;

f) Publicarea rezultatelor finale.

Pentru analiza dosarelor depuse la inscriere si pentru realizarea selectiei, se va numi o
comisie de selectie, prin decizie a managerului de proiect. Activitatea de selectie se
realizeaza in cadrul activitatii A.1 Identificarea si selectarea grupului tinta - activitate
de baza in cadrul proiectului, conform graficului de implementare a proiectului.
Selectia grupului tinta are la baza principiul egalitatii de sanse si principiul
nondiscriminarii. Se realizeaza fara conditionari, deosebiri, excluderi, preferinte,
restrictii bazate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie
sociala, convingeri, gen, varsta, handicap, situatie sau responsabilitate familiala si alte
asemenea criterii care pot conduce la acte de discriminare directa sau indirecta.
Criteriile de selectie tin seama de caracteristicile categoriilor de grup tinta eligibile:
parinti/tutori/persoane care au in grija copilul cu parinti plecati la munca in
strainatate.

2. COMISIA DE SELECTIE

Comisia de selectie este numita prin decizia managerului de proiect si este compusa
din:

- presedinte

- secretar

- membri

Comisia de selectie va avea urmatoarele atributii:

A. Verifica documentele de inscriere depuse de solicitanti;

B. Centralizeaza dosarele depuse si inregistrate;

C. Verifica si valideaza documentele din care rezulta eligibilitatea conform
cerintelor privind categoriile de grup tinta;

D. Realizeaza selectia finala a participantilor conform criteriilor de selectie definite
in prezenta metodologie;

E. Elaboreaza listele finale cu membrii selectati in grupul tinta conform cerintelor
formulate in cererea de finantare;
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F. Informeaza persoanele inscrise cu privire la rezultatul activitatii de selectie si la
includerea in grupul tinta al proiectului;

G. Realizeaza un raport de selectie care trebuie sa cuprinda referiri cu privire la
analiza dosarelor, componenta comisiei, lista cu rezultatele finale ale selectiei.

3. VERIFICAREA $I VALIDAREA DOSARELOR DE SELECTIE

Fiecare solicitant depune un singur formular de inscriere, iar formularele incomplete
nu se iau in considerare (nu sunt validate). Dosarele de participare la selectie, insotite
de toate documentele de evaluare ale Comisiei de selectie semnate de toti membrii, si
raportul comisiei insotit de listele finale fac parte din documentatia proiectului si vor
fi gestionate conform deciziei echipei de management de proiect si arhivate conform
prevederilor legale.

Dupa intocmirea proceselor verbale de selectie, rezultatele partiale vor fi postate pe
websiteul proiectului, pe pagina de Facebook si se vor aduce la cunostinta
participantilor. Data afisarii rezultatelor va coincide cu data intocmirii Procesului
verbal de selectie. Participantii la procesul de selectie vor avea acces la punctajele
obtinute, pe care le vor putea contesta. Contestatiile se vor depune in scris, in termen
de 2 zile lucritoare de la afisarea rezultatelor. in urma avizarii Procesului verbal de
selectie, se va afisa numele candidatilor declarati admisi.

7. CALENDARUL

in vederea identificarii anteprescolarilor si implicit a
parintilor/tutorilor/persoanelor care au in grija copilul cu parinti plecati la munca in
strainatate ce pot beneficia de sprijin vor fi realizate urmatoarele actiuni:

1. Tn perioada 1 februarie - 15 februarie 2021 - Informarea persoanelor din comuna
Mosnita Noua (satele: Mosnita Noua, Mosnita Veche, Albina, Urseni, Rudicica) cu
privire la oportunitatile oferite prin proiect precum si cu privire la conditiile care
trebuie indeplinite in vederea accederii in grupul tinta. Informarea se va realiza
prin afisaj la primarie, scoala, biserica si in alte locatii des circulate din
localitatile mentionate;

2. In perioada 1 februarie - 15 februarie 2021- Identificarea persoanelor eligibile pe
baza informatiilor disponibile la autoritatile locale (primarie, scoala, biserica,
etc) si contactarea personala a acestora;

22 februarie - 15 martie depunerea dosarelor de inscriere;
15 martie - 01 aprilie 2021 afisarea rezultatelor;

Termen de depunere a contestatiilor: 02, 05 aprilie (zile lucratoare);
Solutionarea contestatiilor: 06 aprilie;

oo Rew
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7. De la data de 7 aprilie panain data de 18 iunie se vor depune, la sediul primariei
completarile la dosarele de inscriere a anteprescolarilor selectati sa beneficieze

de acest sprijin.

Nota: Procedura de contestatii presupune realizarea unei noi comisii de selectie,
alcatuita din alte persoane decat cele care au evaluat initial dosarul precum si
reluarea procedurii de verificare administrativa.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii - 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea
accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv parcursuri de invatare
formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Obiectivul specific 6.2 - Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si prescolar, in special
a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe copii apartinand minoritatii roma si a
celor din mediul rural | :

Titlu proiect: ”FUNCTIONARE CRESA MOSNITA NOUA”

Contract de finantare NR.: POCU/658/6/2

Cod SMIS: 133167

Anexa 1
Acord privind prelucrarea datelor personale
Subsemnatul/a (NUME, PrENUME) ..c.ccueeueeereerereereieereseeressesseessesessessenessessenens , domiciliat/a
TN (0CAlTILALEA uveeveererrerevretrreeerererenne e e e , judetul .. 5
SErAdA...eeieereeennee e e eeceiecicenrssncsnesaessaothnens , posesor al Cl seria ...........,
NUMAIULe..eenererennenenennnns , €LIDErAt dE et s ., la data de
...................... vy CNPueeeeectreesteeeseenenenes . o, 1M €Xprim acordul cu privire la

utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Primaria Mosnita
Noua in cadrul Proiectului cu titlul “Functionare Cresa Mosnita Noua” contract nr.
POCU/658/6/2.

Nume, prenume :
Semnatura:

Data:

Sunt informat de catre beneficiar - ca aceste date vor fi tratate confidential, in
conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private
in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.
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Instrumente Structurale

N N 2014-2020
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii - 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea
accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv parcursuri de invatare
formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Obiectivul specific 6.2 - Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si prescolar, in special
a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe copii apartinand minoritatii roma si a
celor din mediul rural | :

Titlu proiect: ”FUNCTIONARE CRESA MOSNITA NOUA”

Contract de finantare NR.: POCU/658/6/2

Cod SMIS: 133167

Anexa 2
ACORD DE FOLOSIRE A IMAGINII
Subsemnatul/a .....cceeeveeveevereennns ., domiciliat/a N ..c.ceveerevererrerncnrennenen. , strada
................... , r. ......judetul ................, legitimat cu BI/Cl seria ........ nr. ........., CNP
.................................... , declar ca:

1. sunt de acord cu realizarea/fotografierea si difuzarea imaginii mele in toate
actiunile de vizibilitate referitoare la Proiectul cu titlul ,,“Functionare Cresa Mosnita
Noua” Cod contract nr. POCU/658/6/2.

2. nu am si nu voi avea nici o pretentie fata de aceste aparitii asa cum sunt ele
prezentate la pct. 1. Mentionez ca am fost informat cu privire la dreptul la imagine si
respectarea vietii private. Certific ca am citit, am inteles si accept pe deplin cele de

mai sus si ca urmare le semnez.

Nume, prenume:

Semnatura,
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Instrumente Structurale

N N 2014-2020
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii - 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea
accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv parcursuri de invatare
formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Obiectivul specific 6.2 - Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si prescolar, in special
a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe copii apartinand minoritatii roma si a
celor din mediul rural |

Titlu proiect: “FUNCTIONARE CRESA MOSNITA NOUA”

Contract de finantare NR.: POCU/658/6/2

Cod SMIS: 133167

Anexa 3
DECLARATIE
DE IMPLICAREA IN ACTIVITATILE PROIECTULUI

Subsemnatul/a (NUME, PrENUME) ..cucceeiveveererrereeresrenees sersassessesessessesessessesessesessessesasses ,
domiciliat/a in

lOCALILALEA. ..cueeeeeret creiectreeceereeees s eerreaeeseesseessessesssessnesessassnans , judetul......eeniecsesucenen ,
strada...i O ... R numarul ............. , posesor/posesoare a Cl seria
NUMAIUL.uvereeneererenrenenens =1 01=] =1 W« (=IO ., la data de

...................... ., @vand CNP........ccoceueueererererreseseresnsenanee ., 1M €Xprim acordul si
disponibilitatea de a participa la activitatile derulate in cadrul Proiectului cu titlul
“Functionare Cresa Mosnita Noua” contract nr. POCU/658/6/2.
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2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii - 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea
accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv parcursuri de invatare
formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Obiectivul specific 6.2 - Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si prescolar, in special
a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe copii apartinand minoritatii roma si a
celor din mediul rural | :

Titlu proiect: "FUNCTIONARE CRESA MOSNITA NOUA”

Contract de finantare NR.: POCU/658/6/2

Cod SMIS: 133167

Anexa 4
DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

SUDSEMNALUL(Q).ecvereeererrereees s eerereeeeresresesresaeesaesensaessannens ,Cu domiciliul in
(CoTat= 11 1 =1 (=T T USRI - o RO nr........bl....
ve SCuueueees o ORI 1T (=) 7 A SR S Y AP - , posesor al B.I./C.I. seria.............
NI, e eliberat (o (= e S SOOI I data de
ceeee.....,data NASTE i ivucasarsnsnastineFonsncessach veaesesess ,
locul (1 1] =] o ) RN ,CNP
....................................................................... , declar pe proprie raspundere ca nu am

participat prin Fondul Social European, Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
la activitati similare cu cele ale proiectului ,Functionare cresa Mosnita Noua”
”"POCU/658/6/2”.

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals a subsemnatului (ei) atrage dupa sine
urmatoarele consecinte:

- excluderea din activitatile de care am beneficiat prin intermediul proiectului
pana la momentul descoperirii falsului, si

- neacordarea subventiei pentru participare la activitatile proiectului, respectiv
returnarea subventiei incasate.

Nume si prenume:
Data:

Semnatura:
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Instrumente Structurale

N N 2014-2020
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii - 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea
accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv parcursuri de invatare
formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Obiectivul specific 6.2 - Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si prescolar, in special
a grupurilor cu risc de parasire timpurie a scolii, cu accent pe copii apartinand minoritatii roma si a
celor din mediul rural |

Titlu proiect: “FUNCTIONARE CRESA MOSNITA NOUA”

Contract de finantare NR.: POCU/658/6/2

Cod SMIS: 133167

Anexa 5

Fisa de identificare grup tinta
la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

Date de contact

NUME ST PrenUME: ...t s e sesesaens
Domiciliu/resedinta: .............coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn
Telefon MODIil ... .

CNR: i, o .o asaalile
Zona:
Urban
Rural

L]

Localizare geografica:
REGIUNE:  ceeeeeeeeeceeenneseeeesasaassennnes c
Judet: S XM N
Unitate teritorial administrativa: ..................
Gen:
Masculin
Feminin

Varsta:
Persoana cu varsta sub 25 ani

Persoana cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani

Persoana cu varsta peste 54 de ani

00t
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2014-2020

Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lunga durata

Persoana inactiva (inclusiv copii anteprescolari, prescolari,

elevi etc.)

(1 OOOon

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si

formare

Nivel de educatie:
Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)
Studii gimnaziale (ISCED 2)
Studii liceale (ISCED 3)
Studii postliceale (ISCED 4)
Studii superioare (ISCED 5,6,7,8)
fara ISCED

Persoana dezavantajata:
DA
NU

Persoane care castiga salariul minim pe economie

Persoane beneficiare ale venitului minim garantat (VMG) sau a alocatiei de sustinerea
familiei (ASF)

Lucratori pe cont propriu in agricultura

Parintii/ reprezentantii legali ai copiilor, care nu au contractul de munca suspendat

(exceptie fac parintii care in maxim 3 luni de la depunerea dosarului, urmeaza sa se
reincadreze in munca)

N [
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: o 2014-2020
Parintii care nu au un loc de munca, dar care se afla in cautarea unui loc de munca
(fapt care poate fi dovedit cu adeverinta de la Agentia Judeteana de Ocupare si
Formare Profesionala)

Unul sau ambii parinti sunt plecati la munca in strainatate
Familie monoparentala

Tinere mame din centre de plasament

Tinere mame care au parasit sistemul de protectie a copilului
Mame adolescente

Mame victime ale violentei domestice

Mamele care sunt eleve sau studente la forma de invatamant de zi (adeverinta de la
unitatea de fnvatamant frecventata)

Persoane fara adapost stabil

Traiesc in zone defavorizate rural

Persoane care sufera de dependenta de alcool, droguri si alte substante toxice
Persoane lipsite de libertate sau aflate sub control judiciar

Persoane aflate in evidentele serviciilor de probatiune

Persoane de etnie roma

N

Persoane imigrante

Parinti ai caror copii se afla temporar sau permanent intr-o stare de sanatate |:|
afectata;

Parinti ai caror copii sufera de dizabilitati/ se afla temporar sau permanent intr-o |:|
stare de sanatate afectata

Alte categorii de persoane VUINErabile:........cooieeivuieinineereneereeseeceneeseesneseesaessessessesaessesnens .

Semnatura participant Semnatura responsabil cu
inregistrarea participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu
privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale.
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